
 



 

        Приложение № 1  

                                                                                                       к приказу от 08.11.2021 № 495 

 

План первоочередных действий по созданию и функционированию  центра 

образования естественно-научной и технологической направленности 

«Точка роста»  

 

№ Наименование мероприятия Сроки Ответственные 

1 Провести инвентаризацию 

материально- технических и 

кадровых ресурсов 

до 01.12.2021 и.о.директора 

Герасимова А.В., 

заведующая 

хозяйством 

2 Формирование перечня 

оборудования и средств обучения 

для оснащения Центра (в 

соответствии с методическими 

рекомендациями) 

до 30.04.2022 и.о.директора 

Герасимова А.В., 

заведующая 

хозяйством 

3 Внесение изменений в локальные 

акты школы, назначение 

руководителя Центра 

до 25.05.2022  и.о.директора 

Герасимова А.В. 

4 Подбор кадрового состава Центра до 25.05.2022 руководитель центра 

5 Проведение информационной 

компании о целевых ориентирах 

открытия Центра, форматах работы, 

планируемых мероприятиях, 

результатах. 

постоянно руководитель центра 

6 Лицензирование образовательной 

деятельности Центра по 

программам дополнительного 

образования 

до 01.09.2022  руководитель центра 

7 Разработка программ обучения по 

предметам, по дополнительному 

образованию 

до 31.08.2022 руководитель центра 

педагоги 

дополнительного 

образования 

8 Формирование штатного 

расписания Центра 

до 31.05.2022 руководитель центра 

9 Подготовка площадки Центра: 

-проведение «косметического» 

ремонта (брендирование зон); 

- оформление помещений в 

соответствии с фирменным стилем 

«Точка роста» 

до 20.08.2022  руководитель 

центра, заведующая 

хозяйством 

10 Обеспечение участия педагогов и 

сотрудников администрации в 

повышении квалификации 

По графику ДОиМП и.о.директора 

Герасимова А.В 

 
 
 
 

 

 

 



 

Приложение № 2  

                                                                                                       к приказу от 08.11.2021 № 495 
 
 
 

ПЛАН мероприятий (дорожная карта) по созданию и функционированию центра 

«Точка роста» в МБОУСОШ п. Таёжный 

 

п\п Наименование мероприятия Результат Сроки 

 1. Подготовительный этап 

1 Организационные мероприятия по созданию 

Центра «Точка роста»:  

1.1. Правовое обеспечение создания и 

функционирования Центра:  

1.1.1. Издание приказа о создании Центра  

1.1.2. Утверждение Положения о 

деятельности Центра;  

1,1,3. Назначение руководителя Центра; 

1.1.4.Утверждение плана первоочередных 

мероприятий по созданию и 

функционированию Центра;  

1.1.5. Создание  рабочей группы; 

1.1.6. Формирование  финансовых 

потребностей. 

Приказ директора  ноябрь 2021 г. 

2 Формирование и реализация медиаплана по 

информационному сопровождению создания 

Центра образования цифрового и 

гуманитарного профилей «Точка роста» на 

базе МБОУСОШ п. Таежный 

1.Проведение для 

обучающихся, педагогов, 

родителей информационной 

кампании о проекте и 

концепции создания Центра 

образования цифрового и 

гуманитарного профилей 

«Точка роста» на базе школы 

посредством социальных 

сетей (новости, анонсы). 

2.Размещение на 

официальном сайте школы  

баннера «ТОЧКА РОСТА – 

федеральная сеть центров 

образования цифрового и 

гуманитарного профилей» с 

гиперссылкой на постоянно 

действующую страницу 

сайта, размещение на ней 

информационных 

материалов (статьи, 

новости). 3. Презентация 

проекта «Точка роста» на 

классных часах, 

педагогических советах, 

родительских собраниях, 

конференциях. 

В течение 

реализации 

проекта 



3 Повышение квалификации сотрудников и 

педагогов Центра, в том числе по новым 

технологиям преподавания предметных 

областей «Технология», «Информатика», 

«ОБЖ»:  

1. Формирование штатного расписания 

Центра;  

2. Обеспечение участия педагогов и 

сотрудников в повышении квалификации на 

онлайн-платформе. 

Формирование отчета о 

результатах прохождения 

курсов повышения 

квалификации по 

программам переподготовки 

кадров. 

В течение 

реализации 

проекта 

 2. Организационный этап. 

4 Закупка, доставка и наладка оборудования: - 

подготовка технического задания согласно 

рекомендуемому инфраструктурному листу; - 

объявление конкурсных закупочных процедур 

Проведение закупочных 

процедур. Приемка и наладка 

оборудования и средств 

обучения 

Май-август 

2022 

5 Приведение площадок Центра «Точка роста» 

в соответствие с фирменным стилем «Точка 

роста» (брендбуком). 

Проведение ремонтных 

работ в помещениях 

,предусмотренных для 

создания центра «Точка 

роста» (в соответствии с 

вариантами дизайн-проекта и 

проектом зонирования 

центра  «Точка роста») 

Июнь-август 

2022 

6 Корректировка основных и разработка 

дополнительных общеобразовательных 

программ, реализуемых в Центре «Точка 

роста». 

Утверждение реестра 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ, планируемых к 

реализации на базе Центра  

Август 2022 

8 Организация набора детей, обучающихся по 

программам Центра «Точка роста» 

Формирование приказов о 

зачислении обучающихся в 

Центр «Точка роста». 

Август-

сентябрь 2022 

10 Открытие Центра образования цифрового и 

гуманитарного профилей «Точка роста» 

Информационное освещение 

в средствах массовой 

информации мероприятий по 

открытию Центра «Точка 

роста». 

Сентябрь 2022 

11 Разработка графика работы Центра, 

расписания занятий в Центре, режима МБОУ 

СОШ п. Таёжный в связи с 

функционированием Центра «Точка роста». 

Утверждение графика 

работы Центра, расписания 

занятий в Центре «Точка 

роста». 

Сентябрь 2022 

12 Реализация учебно-воспитательных, 

внеурочных и социокультурных мероприятий 

в Центре «Точка роста». 

Реализация плана учебно-

воспитательных, внеурочных 

и социокультурных 

мероприятий в Центре 

«Точка роста». 

Сентябрь 2022- 

2023 

 3. Заключительный   этап 

13 Обеспечение максимального вовлечения 

обучающихся, педагогических и иных 

работников школы, родительской 

общественности в обучение по цифровым, 

естественнонаучным, техническим 

направлениям, а также общее просвещение 

Достижение индикативных 

показателей 

результативности 

деятельности Центра «Точка 

роста» 

Сентябрь 2022- 

2023 



населения. 

14 Распространение  опыта  работы Центра  

«Точка роста» 

Презентация реализации 

проекта «Точка роста» 

педагогической 

общественности 

муниципального образования  

  

2022-2023 гг. 

15 Мониторинг учебных достижений  

обучающихся участников Центра «Точка 

роста» и  их  дальнейшей профилизации 

Повышение  качества 

образования 

В течение 

реализации 

проекта 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение № 3  

                                                                                                       к приказу от 08.11.2021 № 495 
 
 
 

Состав рабочей группы  по созданию и функционированию центра «Точка роста» в 

МБОУСОШ п. Таёжный 
 

№ 

п/п 

ФИО Должность 

1.  Герасимова Анна Валериевна заместитель директора  по УВР 

2. Буйнов Сергей Павлович учитель 

3. Василькова Надежда Павловна заместитель директора  по ВР 

4. Решетова Ирина Александровна заместитель директора  по УВР 

5.  Янников Александр 

Александрович 

учитель 

 


